
１．前職の状況

□ 平成　・　令和　　　年　　　月　　　日　～　平成　・　令和　　　年　　　月　　　日まで勤務

□ 勤めていなかった

２．前職はどのような理由で退職しましたか？

□ 契約期間終了

□ 希望退職

□ 閉業、倒産、事業所閉鎖など

□ 出産、育児のため

□ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

３．現在、どのような方法で求職情報を得ていますか？(複数選択可)

□ 求人情報誌

□ インターネットの求人情報

□ 友人、知人

□ ハローワーク

□ 児童をこども園（保育園）に預けることができてから求職活動をする予定

□ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

□ 求職活動での認定（在園）は、求職開始月から合わせて３か月となります。

（※４月入園の場合は、６月３０日まで）

□ 求職活動中は、短時間保育での認定となります。

□ 　　　　月１５日までに就労証明書の提出がない場合、　　　　月末日にて退園となります。

（※やむを得ない事情で提出できない場合は、１５日までに必ずご連絡下さい。）

上記のとおり相違ありません。

令和　　 　年　　 　月　　 　日

住　所　金武町字　　　　　　　　　　　　　　　　

氏　名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

児童との続柄　　　 父　　・　　母　　・　　その他（　　　　　　）

※求職活動期間での認定は最大3か月です。
   終了月の15日までに就労証明書の提出がない場合は、退園となりますのでご注意ください。
※勤務等が決まった場合は、速やかに就労証明書を提出してください。
   提出日の翌月から認定変更になります。
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